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allejo se une como en anos anteriores a la ini-

ciativa de fomentar el activismo para erradi-

cary prevenir la violencia contara nifiasy mu-

jeres, la comunidad sabe que cada esfuerzo
es importante, la Comisidn Interna para la Igualdad
de Género (CInlG) local es el 6rgano que apoya estas
actividades en nuestro plantel y busca que cada cece-
hachera y cecehachero se conviertan en agentes de
cambio.

Laviolencia contralas nifnasy mujeres essilenciada
por un sistema que favorece la impunidad de quienes
la ejercen estigmatizando a las victimas; por ello, alzar
la voz tantas veces cCOMo sea necesario €s una priori-
dad que comienza con el trabajo de sensibilizar a toda
la sociedad.

Las estadisticas son alarmantes, segun datos de la
ONU (Organizacion de las Naciones Unidas) casi una
de cada tres mujeres ha sufrido algun tipo de violen-
cia fisica o sexual al menos una vez en su vida, pero
recordemos gque no es el Unico tipo de violacion a los
derechos que existe, tenemos que lidiar por ejemplo
con brechas en la educaciony en el ingreso salarial.

Esos temas son visibilizados a través del trabajo de
las y los integrantes de nuestra comunidad que par-
ticipan en, los conversatorios, carreras, conferencias,
actividades artisticas, talleres de defensa, Jornadas
por la diversidad sexual, las pizarras violetas que se
realizan en el plantel en el marco del 25N y de forma
permanente.

Vallejo sigue comprometido con salvaguardar los
derechos de todas, todos y todes para mantener este
como un espacio inclusivoy libre de violencia.

27 de noviembre de 2023 Suplemento Comunidad Vallejo es
publicada por el Departamento de Informacioén del plantel Vallejo,
Av. Eje Central esquina Fortuna, Col. Magdalena de las Salinas
Edificio O plata baja. Alcaldia Gustavo A. Madero.
Distribuicion gratuita numero 482



27 de noviembre de 2023

GOBIERNO

Vamos adelante

AZUL Y ORO... pero
también NARANIJA

® Adosanosde firmarla Declaratoria de cero tolerancias ala
violencia de género en el CCH Vallejo, el compromiso sigue firme

JESSICA ABIGAIL HERNANDEZ RIVERA
abigail.hernandez @cch.unam.mx

| CCH Vallejo mantiene un trabajo cons-

tante con acciones a favor de la igual-

dad de género y el respeto a la libertad

de ideas y orientacion sexual, por eso se
involucra constantemente a la comunidad en
actividades que formen conciencia y apoyen la
creacion de un espacio académicoy laboral libre
de violencia.

Hace dos afos el espacio frente a la Bibliote-
ca del plantel se pinté de naranja (color insignia
de la iniciativa del 25N) mujeres de cada sector
de nuestra comunidad la directora del plantel,
las integrantes de la CInlG Vallejo (Comision In-
terna para la Igualdad de Género), profesoras y
alumnas de la materia de Igualdad de Género
ademas de las Personas Orientadoras Educati-
vas de Vallejo, portaron este color en la firma de
la Declaratoria de cero tolerancia a la violencia
de géneroen el CCH Vallgjo.

En ese momento voces como la de la profeso-
ra Maricela Gonzalez Delgado, directora de este
plantel; apuntaron a la necesidad de sensibilizar
a la comunidad sobre este complejo temay rei-
teraron su compromiso con esta lucha desde un
lugar de activoy empatico.

La profesora Maricela Gonzalez Delgado ase-
gurd, “Como directora del CCH Vallejo, uno de
mis compromisos con la comunidad del plan-
tel, principalmente con las mujeres, ha sido la
erradicacion de cualquier tipo de violencia, es-

FOTOGRAFIA: ARCHIVO DEL CCH VALLEJO

denuncia por violencia de género?; ademas de la
organizacion de conversatorios, conferencias, char-
las, micro talleres, y jornadas. La realizacion de los
Jjueves para la igualdad en Facebook Live, siendo
el Unico plantel del Colegio que cuenta con un pro-
grama de esta indole, que semana tras semana,
abordan temas de género y violencia, actividades
deportivas, expresiones artisticas y culturales. Todo
ello difundido a través de nuestras redes sociales
oficialesy del érgano informativo del plantel Comu-
nidad Vallejo

La declaratoria manifiesta que:

La Escuela Nacional Colegio de Cienciasy Humanidades plan
tel Vallejo, suscribe las iniciativas, normas, lineamientos y acuerdos
de la UNAM en materia de género con el fin de preveniry erradicar
cualgquier acto que atente ntra laigualdad de g ro en nues
tracomunidad, asicomo preveniry erradicar toda accion asociada
con laviolencia de género

pecialmente la de género”; compromiso que se
ha visto traducido en acciones, “Como mujeres,
debemos trabajar unidas, propositivas, respe-
tuosasy en comunidad para alcanzar el objetivo
gue todas buscamos, eliminar la violencia hacia
nosotras” refirid en esa ocasion.

Eltrabajo hasido continuoy en distintos fren-
tes, la difusion del “Protocolo de atencioén para
casos de violencia de género”, la creacion de un
tutorial explicando ;Cémo realizar una queja o

Asicomo:

Se hace del conocimiento a todas, todos y todes quienes inte
gran lacomunidad del CCH Vallejo que habra CERO TOLERANCIA
ante cualquier acto que manifieste violencia de géneroy
do la legislacion universitaria, cualquier integrante de es
nidad que incurra en un acto de esta naturaleza sera sanc
conforme a lo establecido en la normatividad de la UNAM

También invita a toda lacomunidad a unirsey participar en las
actividades que promueven la politica institucional de género de
la UNAM, “omo aquellas que difundan qué es, como preveniry
como erradicar la violencia de género.

Comunidad VALLEJO '
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lly por la No violencia

® | aCInlGyelcolectivo CCHera Roja se unen para promovery
difundir actividades en conmemoracion por el 25N

ERIKA RODRIGUEZ SANCHEZ
erika.rodriguez@cch.unam.mx

n el marco del Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia contra las Muje-

res, la Coordinacion Interna para la Igualdad de Género y el colectivo CCHera Roja

organizaron el Rally "por la no violencia, aprendiendo a vivir en igualdad”, para

inaugurar el evento Manuel Odilon Gomez Castillo, secretario general, menciond
que el plantel Vallejo se ha caracterizado por trabajar en la formacion de una comunidad
libre de todo tipo de violencia, en especial la de género, por lo cual se realizan acciones que
impulsen la participacion de nuestra comunidad, destacando la relevancia de ser personas
gue todos los dias practiquemos la No la violencia.

Posteriormente Rebeca Angeles Lépez, presidenta de la CInlG Vallejo comentd que el
objetivo del Rally es visibilizar de una manera lUdica distintos rangos y situaciones en que
se puede encontrar violencia, en particular contra las mujeres. Por medio de juegosy activi-
dades diversas, se trabajan conceptosy se lleva a la reflexion en torno al tema; concluyendo
siempre con unanalisisy laidea de no ser parte de acciones que violenten a lacomunidad.

Para dar arranque Maria Esther Izquierdo Alarcén, realizd ejercicios de calentamiento
con los participantes para dar vitalidad, entusiasmo y mejorar su rendimiento fisico a las
y los cecehacheros que al finalizar corrieron a los mddulos en el sentido de las manecillas
del reloj.

Fueron cuatro estaciones que recorrieron los equipos para llegar a la meta final, organi-
zados de la siguiente manera:

FOTOGRAFiA: ARCHIVO DEL CCH VALLEJO
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® Estacion I: Crucigrama Tipos de Violencia de Género, a cargo de Marisela Calzada Romo,
constd de ocho conceptos para identificar: violencia psicoldgica, econdmica, hostigamien-
to sexual, acoso sexual, violencia emocional y de género.

® Estacion 2: Memorama para erradicar la violencia de género, a cargo Hugo Gonzalez
SigUenza, en el que se abordaron fechas importantes como el 8M, 11F, 28 de junio, 17 de
mayo y obviamente el 25N, asi como instancias universitarias dedicadas a informar, y pre-
venir la violencia de género como la CInlG, el CIEG, CIGU, las POC's, la defensoria de los
derechos universitarios, y conceptos fundamentales como violencia, estereotipos, roles y
perspectiva de género.

Estacion 3: Coordina y reflexiona... ¢ Identificas la violencia de género?, a cargo de Tanya
Gonzalez Guerrero, en el que la o el participante tenia que leer un dilema en torno a la vio-
lencia de género para determinar qué tipoy modalidad de violencia referia.

Estacion 4: Circulo de violencia: |dentificar las diferentes fases del circulo de violencia,
asi como su descripcion de cada una de ellas. Compartir y reflexionar acerca de las expe-
riencias sobre los circuitos institucionales formales y no formales que hacemos cuando
Vivimos una situacion de violencia.

FOTOGRAFIA: ARCHIVO DEL CCH VALLEJO

Los equipos ganadores de este
rally fueron:

ler. lugar Dinamita.

2° lugar Los Bacardi gans

3er. lugar Equipo CInIG

FOTOGRAFIA: ARCHIVO DEL CCH VALLEJO

Al finalizar esta actividad recreativa la Pa rticipa ron ma's
CInlG agradecio la participacion de las y °
los alumnos en la conmemoracion de esta de 20 eqUIPOS
fecha significativa en la lucha contra la NO
violencia hacia la mujer. en el Ra"y

Comunidad VALLEJO
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omo parte de las actividades por el 25N “Dia

Internacional de la Eliminacion de la Violencia

contra la Mujer”, la CInlG (Comision Interna

para la Igualdad de Género) Vallejo presentd
a la Asociacion de Kickboxing de la Universidad Nacio-
nal Auténoma de México (UNAM) quienes impartie-
ron el Taller de defensa personal a la comunidad del
plantel.

Donovan Fernando Ponce Martinez, presidente
de la asociacion y entrenador de la disciplina, hablo
de que instruir sobre esta actividad fisica nace por el
amor al deporte y atiende a las exigencias de las so-
ciedades actuales, porlo que sevieron en la necesidad
de implementar algo que no existia en el deporte de
la UNAM (el Kickboxing), empezando por organizar
un consejo directivo con paridad de género, y exigir
a los atletas un programa de grados técnico — acadé-
mico, donde acrediten un curso con perspectiva de
género por parte de la Coordinacion para la Igualdad
de Género de la UNAM o por parte de una instancia
gubernamental.

También comentd que en este taller practicaran la
técnica Muay Boran sistema de defensa del ejercito
tailandés, posteriormente Zyanya Mallinali Gonzalez
Paz, cinta verde en Kickboxing, ganadora del premio
PUMA a la mejor deportista en Kickboxing y secretaria
general de la asociacion, dijo que este curso de defen-
sa personal que vinieron a dar es de mujeres para mu-
jeres. Por otra parte, Audry Araceli Zamora Mora, secre-
taria de media superior en la asociacion, dijo que las

IGUALDAD DE GENERO
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% Te prefiero
ruidosay
violenta que
enterradao
muerta. ) )

Donovan Fernando Ponce Martinez
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habilidades que aprenderan con estos gjercicios
seran conocer su cuerpo, defenderse, o explicar
coémo se viven las situaciones de violencia en la
casa, escuela o con las personas que mas quere-
mos, debe manejarse con una gestion emocio-
nal, por que al ser atacadas por una persona a la
gue le tenemos confianza y que jamas nos hara
daflo, nos golpeara o nos insultara no sabemos
reaccionar, por lo que debemos saber defender-
nos, desde el momento que nos insultan hastala
agresion fisicay estar preparadas para saber qué
hacer ante cualquier circunstancia.

Después Mallinali Gonzalez, explicd que en
la practica se implementara la autodefensa fe-
minista, que sefala que estamos subordinadas
en una estructura hecha pory para el hombre,
esto nos vulnera en nuestros derechos laborales,
estudiantiles e inclusive reproductivos, ademas
Vivimos en una estructura que nos hace estar
cuidandonos, nerviosas por el tipo de ropa que
traemos, si alguien me va a tocar, si traigo tenis
adecuados para correr, ;qué voy a hacer?, ;cémo
Vvoy a actuar?, entonces todo lo anterior nos hace
vulnerables, nos moldea, nos hace ser mas ca-
lladas, minimizarnos, nos hace entender que el
hombre es el que tiene que tener todo el espa-
cio, como por ejemplo al subirnos al transporte
ocupan casi todo el espacio.

Ante estos acontecimientos que llegan a ser
externas la autodefensa feminista nos indica que
estar vulneradas, es algo que pasa y no es que
no se haga nada, sino que es un proceso de bas-
tante tiempo, y cada una estamos comenzan-
do desde su aspecto social, a ir dejando ciertas
cuestiones de micromachismos que también FOTOGRAFIA: ARCHIVO DEL CCH VALLEJO
nosotras podemos tener, estamos terminando
con un discurso, el abrir este tipo de espacios

ayuda porgue nos permite hablar de problemas ' ‘ H
incomodos como es la agresion sexual, el abu- E.S |mp_°rta nte
so sexual que existe y que se tiene que visibilizar
porqué se tiene que actuar contra él. Entonces |nC| ul r,en Ia
que nos dice esta ideologia, que, si bien estamos materia de
vulneradas o relegadas, tenemos que conocer- o
nos, saber coOmMo actla nuestro cuerpo, que zo- pe rSpeCtlva de
nas son fuertes o no tanto. —4 -,
Cabe destacar que los seres humanos tene- genero, femlnlsmo
mos las mismas zonas vulnerables, que son los el deporte de
0jos, genitales, la zona de los oidos, la caray la
nariz, a partir de esto vamos forjando una idea contacto pa ra
de cdmo actuar, siempre se ha dicho que si al-
guien nosva a hacer algo vamos directo hacia los rom pel‘
genitales de nuestro agresor y qué pasa, cuando H M
no tenemos esta gestion emocional no actua- eStlgma.s haCIa Ias
mos en el momento preciso, entonces oimos a mUJereS. ‘ ‘
nuestros amigos decir por qué no hicimos algo,

entonces te crean una manera de decir, que si
hablamos esta mal, o si gritamos estamos mal, Donovan Fernando Ponce Martinez
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¢Qué hago?, tengo que conocerme, controlar-
me emocionalmente, y son los deportes de con-
tacto los que nos ayudan y brindan herramien-
tas emocionales para desenvolvernos dia a dia,
nos ayuda a disminuir niveles de ira, saber hasta
qué limite puede llegar nuestro cuerpo, manejar
la cuestion del cardio para correr. No solo es sa-
ber pegar si no es conocerme, tener un control

IGUALDAD DE GENERO
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emocional y empoderarme porque también
necesitamos relevancia, porgue las mujeres no
estamos acostumbradas a tener espacio, apertu-
ra, como ejemplo tenemos a hombres liderando
las mesas cuando se habla de abortos, entonces
cuando vamos a hablar de nosotras para noso-
tras que hemos vivido estas agresiones.

. :-:f E .\:I. "i_.“
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Accidon temprana

Un mensaje de igualdad
para los mas pequenos

® Estudianteselaboran cuentos contematicas de género para influir
positivamente en la formacion de los mas pequenos.

JESSICA ABIGAIL HERNANDEZ RIVERA
abigail.hernandez@cch.unam.mx

to semestre de Psicologia a cargo de la profesora Marisela Calzada Romo, fueron

presentados en distintos soportes y materiales, como los titeres o la historieta, cada

uno con laintencién acercar al publico infantil temas a favor de la inclusion y en con-
tra de la violencia de género.

E n la explanada del plantel se presentaron seis cuentos creados por alumnos de quin-
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La idea surgid de la reflexion en clase sobre la
necesidad de sensibilizar a los ninos sobre temas
como los distintos tipos de familia o la inclusion
vy laigualdad, desde edades tempranas para que
esta apertura permee en su formacion.

Con eso en mente, recuperaron los cuentos
que trabajaron previamente en un taller con la
maestra para crear una historia con la igualdad
de género y la inclusion como ejes y trabajar-
los en una actividad en el marco del 25N. Los 20
alumnos se organizaron para trabajar en equi-
posy decidieron presentar los cuentos con dife-
rentes técnicas, siempre pensando en un publi-
co infantil.

Los cuentos son herramientas que pueden
ayudar a los infantes a superar retos y temores
mediante historias donde se pueden identificar
con alguno de los personajes del relato; ademas
de fomentar la escucha atenta, elemento nece-
sario en la comunicacion.

La pedagogia de la ternura marca que los es-
pacios de ternura, amor y acarifo, percibidos en
el proceso de enseflanza- aprendizaje, pueden
aportar a minimizar la violencia escolar y cons-
truir sociedades mas sanasincorporando valores

integrales que le permitan al nifio formarse
como un individuo con seguridad y empatia.
Este es un ejemplo de como los alumnos
formados en este modelo educativo desarro-
llan habilidades que les permitan formular
iniciativas que reflejen acciones de cambio
en su entorno, aplicando los principios de
aprender a aprender, aprender a hacer,
aprender a sery aprender a convivir.

FOTOGRAFiA: ARCHIVO DEL CCH VALLEIO
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Juventud Informada

Por una salud integral

® Serealiz6é una nueva edicion de la jornada de diversidad sexual

MARIO ADRIAN SALAZAR ESCUDERO
mario.salazarescudero@cch.unam.mx

| departamento de Psicopedagogia realizd la Jornada de la Diversidad Sexual para

dar conocimiento sobre una salud reproductiva, sexual y como manera de con-

tribuir a una salud reproductiva, sexual, asi como de conocimiento de diversidad

orientaciones e identidades sexuales el departamento de psicopedagogia llevo a
cabo la jornada de la diversidad sexual en la que se reunidn varias instituciones, asociacio-
nesy exponentes para llevar informacion oportuna sobre estos rubros de la salud.

La explanada fungié como punto de encuentro para que instituciones invitadas como
secretaria de Mujeres (SEMUJERES), instituciones educativas como Universidad del Valle
de México (UVM), Universidad Tecnoldgica de México (UNITEC) y la Facultad de Estudios
Superiores Iztacala; casa de la sal, el programa Juventudes Proyectando y Transformando
la Alcaldia Gustavo A Madero (JUPYTAL GAM) cajita del placer entre otras acercaran infor-
macion sobre la diversidad, la inclusion y el respeto.

“El objetivo de la jornada es acercar a las y los jovenes a los rubros de la sexualidad y la
diversidad mientrasinforma a los jovenes sobre estos aspectos para que tomen decisiones
certeras en la vida" detallo Maria Elena Palacios Caldera, integrante del departamento de
psicopedagogia.

FOTOGRAFiA: ARCHIVO DEL CCH VALLEJO
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Esta jornada se realiza a través del progra-
ma PROSEX, que surge del interés de lasy los
estudiantes para difundir ideas sobre la se-
xualidad, se organizaron e invitaron a la profe-
sora a participar conjuntamente en proyectos
y actividades.

“PROSEX da informacidn, cursos y talle-
res a los alumnos en la parte del rubro de la
sexualidad y la diversidad de orientaciones e
identidades. Ademas de platicas informativas
para prevenir las enfermedades de transmi-
sion sexual o embarazos no planeados. Se dan
platicas acerca de métodos anticonceptivos,
se les hace entrega de los mismos"” afiadio Pa-
lacios Caldera.

“Sexualidad en movimiento" es un derivado de prosex en el que se dan recorridos por €l
plantel para acercar a los jévenes la informacion adecuada mediante actividades ludicas
recreativas. Esto también es posible gracias a las diferentes instancias tanto de salud como
de otros rubros que se suman a la causa de formar jovenes que conozcan sobre salud se-
xual, reproductiva y de diversidad.

13
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Pizarra Violeta
por el #25N

® Estudiantes de quinto semestre realizan exposicion de carteles
con motivo del Dia Naranja

ERIKA RODRIGUEZ SANCHEZ
erika.rodriguez@cch.unam.mx

urante los 16 dias de activismoy los 25N

de cada mes alumnasy alumnos rea-

lizaron diversas actividades por el Dia

Naranja entre ellas fanzines, charlas y
carteles para las pizarras violeta, con la finali-
dad de informar, difundir y erradicar todo tipo
de violencia de género, especialmente hacia las
mujeresy ninas.

Estas actividades estuvieron organizadas
por las profesoras Rebeca Angeles Lopez y Ma-
harba Annel Gonzalez Garcia con la finalidad de
gue la comunidad se involucre en la importan-
cia de preveniry poner fin a actos que atenten
contra la vida de las personas de manera psico-
|6gica, emocional, sexual o econdmica.

Eldia naranja forma parte de una gran cam-
pafia nombrada Campafia Naranja UNETE,
puesta en marcha en 2008 por el secretario ge-
neral de la Organizacion de las Naciones Unidas
vy que tiene el objetivo de generar consciencia
para prevenir y erradicar la violencia contra las
mujeresy ninas a nivel mundial.

El plantel Vallejo se une al llamado de la NO
violencia por lo que el 25 de noviembre de 2021
se llevod a cabo la Declaratoria Cero Tolerancia
hacia la violencia de género que hace un lla-
mado a la comunidad a seguir trabajando para
conformar un espacio académico, en un am-
biente de paz.

Y con estas acciones las y los cecehache-
ros expresan sus ideas y conocimientos por
el Dia Internacional para la Erradicacion de la
Violencia contra las Mujeres y en la construc-
cion de una sociedad libre de discriminacion y
desigualdad.

FOTOGRAFIA: ARCHIVO DEL CCH VALLEIO
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sORIENTACION O
IDENTIDAD?

Diversidad sexual, una lucha histérica

® |a primerasesion abordo las distintas formas de entender la
diversidad sexual a lo largo de distintas épocas

JOSUE BONILLA HIDALGO
josue.bonilla@cch.unam.mx

a historia de la homosexualidad es un tema interesante que nos lleva a explorar di-

ferentes épocasy culturas en busca de comprendery aceptar la diversidad humana

en todas sus formas. A lo largo de los siglos, la homosexualidad ha sido objeto de

admiracion, represiony, finalmente, de reconocimientoy respeto. Por ello, el pasado
14 de noviembre se llevo a cabo la primera sesion del taller sobre Juventudes diversas, una
historia de lucha y orgullo.

17
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En la charla, se abordd y explico el concepto, asi
como la historia al respecto, que, desde tiempos re-
motos, encontramos evidencias de |la existencia de
relaciones homosexuales en diversas civilizaciones.
En la antigua Grecia, por ejemplo, la homosexuali-
dad masculina era considerada como una expresion
de amory belleza. Asimismo, los romanos también
tenfan una vision Mmas abierta al respecto, aunque
con ciertas restricciones sociales.

Sin embargo, con la llegada del cristianismo, la
homosexualidad comenzd a ser condenaday consi-
derada como un pecado. Durante la Edad Mediayla
Santa Inquisicion, aquellos que se descubrian como
homosexuales eran perseguidos, torturados e inclu-
so condenados a muerte debido a que la homose-
xualidad era vista como una desviacion moral y una
amenaza para la sociedad.

27 de noviembre de 2023
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No fue hasta el siglo XIX que se empezaron
a dar los primeros pasos hacia la despenaliza-
cion de la homosexualidad. En Europa, algu-
Nnos paises comenzaron a abolir las leyes que
castigaban las relaciones homosexuales. Sin
embargo, la discriminacion y el estigma social
aun prevalecian.

En este sentido, se explicd que el siglo XX
fue testigo de importantesavancesen lalucha
por los derechos de la comunidad LGBTTTIQ+,
por lo que, a partir de la década de 1960, sur-
gieron organizacionesy activistas que lucha-
ron por la visibilidad y el reconocimiento.

La sesion de dicho taller, impartido en |a
sala José Revueltas, concluyd con una ronda
de preguntas y respuestas por parte de los
asistentes.

El Taller es una iniciativa del programa Jévenes
hacia la investigaciéon en Humanidades y
Ciencias Sociales y el Departamento de
Comunicacion del plantel Vallejo
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La narrativa retérica como reflexion

Comparten irpport.ante
obra de Cristina Rivera
en nuestro plantel

® |aescritora mexicana busca justicia a travéz de la literatura
hablando de la vida de su hermana victima de feminicidio

JOSUE BONILLA HIDALGO
josue.bonilla@cch.unam.mx

umboal 25Ny con el propo-

sito de reflexionar sobre los

feminicidios en México, el

pasado 23 de noviembre se
presentd Elinvencible verano de Li-
liana, una narrativa testimonial que
busca justicia por el feminicidio en
un pais como el nuestro, en el que
la violencia contra las mujeres ha
idoenaumento.

Dicho conversatorio de la obra
de la tamaulipeca Cristina Rivera
Garza hablé sobre la trama, la cual,
resalta la importancia de los testi-
MOoNIosS COMO UN recurso narrativo,
asi como la reconstruccion de la
vida de una joven a través de cartas,
recuerdos y miradas que permiten
retratar a los personajes.

Al respecto, se habld sobre el 25
de noviembre como una fecha muy
importante en el calendario, ya que
se conmemora el Dia Internacional
de la Eliminacion de la Violencia
contra la Mujer. Este dia tiene como
objetivo crear conciencia sobre la
violencia de géneroy promover ac-
ciones para su erradicacion.

La eleccion del 25 de noviem-
bre como fecha para esta conme-
moracion no es casualidad. Fue
en esta misma fecha, pero del afo
1960, cuando las hermanas Mirabal,
conocidas como "las Mariposas",
fueron brutalmente asesinadas en
Republica Dominicana por opo-
nerse a la dictadura de Rafael Tru-
Jillo. Este suceso tragico marcé un
punto de inflexion en la lucha por

FOTOGRAFIA: ARCHIVO DEL CCH VALLEJO
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los derechos de las mujeres y se convirtid en un
simbolo de resistencia y valentia.

Desde entonces, el 25 de noviembre se ha
convertido en un dia de reflexion y movilizacion
en todo el mundo. Se realizan distintas activida-
desy eventos para visibilizar el problema de |a
violencia de género y promover medidas para
combatirla. Ademas, se lleva a cabo la Campana
UNETE, que busca unir los esfuerzos de gobier-
Nnos, organizacionesy sociedad civil para poner
fin a esta violencia.

La violencia contra la mujer es una realidad
gue afecta a millones de personas en todo el
mundo. Se manifiesta de diferentes formas, ya
sea a través de maltrato fisico, psicolégico, se-
xual o econdmico. Es una violacion de los dere-
chos humanos y una forma de discriminacion
que perpetua desigualdades de género.

En este sentido, es fundamental que toda
la sociedad se involucre en la erradicacion de
esta violencia. No es solo un problema de las
mujeres, sino de toda la humanidad. Es necesa-
rio promover una educacion en igualdad des-
de edades tempranas, que fomente el respeto
v la tolerancia entre géneros. También es clave
gue los gobiernos implementen politicas publi-
cas efectivas, que garanticen la protecciony el
acceso a la justicia de las mujeres victimas de
violencia.

Es importante destacar que la violencia

27 de noviembre de 2023
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contra la mujer no distingue clases sociales, et-
nias o culturas. Se manifiesta en todos los am-
bitos y afecta a mujeres de todas las edades.
Es responsabilidad de todos y todas denunciar
cualguier acto de violenciay brindar apoyo a las
victimas.

Para cerrar, se recalco la reflexion en esta fe-
cha porque nos recuerda la urgencia de com-
batir la violencia contra la mujer. No podemos
permitir que esta terrible realidad siga cobran-
do vidas y limitando el pleno desarrollo de las
mujeres. Es responsabilidad de cada uno de no-
sotros y nosotras contribuir en la construccion
de un mundo en el que la igualdad y el respeto
sean los pilares fundamentales. Se respondie-
ron preguntas de las asistentes.

FOTOGRAFiA: ARCHIVO DEL CCH VALLEJO
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Combinaciéon

te siendo gente”

® Se presentd en nuestro plantel una obra que hace alusién ala
libertad del ser.

MARIO ADRIAN SALAZAR ESCUDERO
mario.salazarescudero@cch.unam.mx

oMo una manera de traer nuevas propuestas de teatro, asi como acercar a los jo-

venes a este arte, el Departamento de Comunicacion de nuestro plantel gestiono

la presentacion de la combinacion de teatroy performance gente a cargo de estu-

diantes del Ultimo afo de la licenciatura en teatro y actuacion del Centro Universi-
tariode Teatro (CUT) UNAM.

-""t._

;1&-
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“Este montaje es una colaboracion entre el CUT
UNAM, Teatro UNAM vy la compania de teatro
callejero Grupo Galpao de Brasil que sirven
como trabajo de titulacion de la generacion
2020 del CUT", explicé Diego Alonso Navarro
Rojas, asistente de produccion y direccion del
performance.

La propuesta nace de un trabajo previo que
realizaron los directores, Paulo André y Rafael
Bacelar, con el elenco donde a través de 70
tareas y ejercicios tanto de manera individual
como grupal fueron creando el contenido de
“‘gente”. Tras un analisis los directores viajaron a

I
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nuestro pais, donde volvieron a revisar el mate-
rial y desde alli se eligid los momentos que pu-
dieran funcionary la unién de mas ideas.

“El montaje trata de reunir,de hablar trayec-
tos personales, de la Ciudad de México en con-
junto, mientras se habla de individualidades.
No hay tema en especifico, son diferentes te-
mas en diferentes escenas, secuencias” aflade
Navarro Rojas.

Gente tiene tres modalidades de presenta-
cidn, caja negra, que sirve para el espacio del
mismo nombre ubicado en el CUT; teatral, que
es para este tipo de recintos, y finalmente el ca-
llejero, el cual esta contemplado para espacios
abiertos, siendo esta Ultima la que se presentd
para nuestra comunidad.

Mael Alejandro Galindo Pineda, ex alumno
del plantel Vallejoy actualmente estudiante del
CUT UNAM, “con este performance queremos
celebrar que cualquiera puede ser libre, que no
se necesita la aprobacion” afade que tiene sen-
timientos encontrados al volver al lugar que le
dio las “tablas” para elegir su carrera.

Son 17 estudiantes los que forman parte de
Gente y tienen planeado visitar Brasil el proxi-
Mo ano para presentar esta mezcla llevando
esta propuesta
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Mujeres y niihas
las mas vulnerables

La CInlG Vallejo presenta la charla “La violencia de género y sus

diferentes rostros”

M ERIKA RODRIGUEZ SANCHEZ
erika.rodriguez@cch.unam.mx

omo cada 25N en el CCH Vallejo conme-

moramos el Dia Internacional de la Elimi-

naciéon de la Violencia contra las Mujeres,

homenajey memoria a quienes luchan por
una vida digna para todas.

Entre las actividades programadas rumbo al
25N se llevo a cabo la charla “La violencia de gé-
nero y sus diferentes rostros" a cargo de la profe-
sora Maria Esther Izquierdo Alarcén, quien inicid
con una introduccion para contextualizar que la
jornada 25N + 16 dias de activismo, es una propues-
ta de la Organizacion de las Naciones Unidasy a la
cual se suma la Universidad Nacionaly el CCH, con
el objetivo de dar relevancia a los movimientos de
mujeres organizadas que, desde diferentes secto-
res de la comunidad alzan la voz para encender la
llama de la transformacion.

Por medio de talleres, conferencias, charlas, con-
versatorios y otras campafas especiales se busca
promover una cultura de igualdad, la difusiéon de
los derechos humanos de todas las mujeres y la
perspectiva de género aplicable a la investigacion
y aladocencia.

Pero (Qué es la violencia de género? Se refie-
re a los actos que perjudican a una persona o aun
grupo de personas debido a su género. Esta violen-
cia tiene su origen en la desigualdad de género, el
abuso de poder, y la exigencia de normas daninas.
El término se utiliza principalmente para subrayar
que las diferencias estructurales de poder basa-
das en el género colocan a las mujeres y nifas en
situacion de riesgo frente a multiples formas de
violencia.

;Por qué es importante hablar de género?, por
gue de alguna manera la violencia de género se
normalizd por tanto tiempo que se convirtid en
algo natural, tan natural como el que un hombre

golpee a una mujer o que un jefe le pida un favor
sexual a la persona para ascender de trabajo, en-
tonces se hace normal que los hombres acosen
o que entiendan que el NO puede ser un si. Los
ejemplos anteriores se han vivido por anos, déca-
das, por siglos que ya no se identifican, los niveles
de violencia cada vez se vuelven mas alarmantes,
si queremos saber ;cual es nuestra realidad?, vea-
mos el periddico, las noticias y no es posible que
actualmente con todos los movimientos y campa-
fas sigan desapareciendo mujeres, siga habiendo
feminicidios, sigan ocurriendo estos actos altos en
violencia.

Los datos estadisticos de violencia de género en
México son:

57 de cada cien mujeres han declarado ser
victimas de violencia psicolégica a lo largo
de suvida, violencia fisica 35%, violencia sexual
33% y violencia patrimonial 16%. Dentro de los
dltimos doce meses, 32 de cada 100 muje-
res declararon haber sufrido algdn hecho de
violencia.
N

La violencia de género en todas sus modali-
dades se elevo en mas de 24% en el mismo
periodo de analisis, luego de pasar de 3 mil 57
denunciasen 2022 a 3 mil 802 en 2023.
.

Los numeros indican que los paises con mas
altas tasas de feminicidio, por cada 100 mil
mujeres son: el Salvador, Honduras, Guatema-
la, Republica Dominicanay Bolivia que ocupa
el primer lugar en Sudamérica.

Comunidad VALLEJO '
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Es importante hablar de violencia de género
por lo que vivimos en realidad en el exterior como
al interior del Colegio muchas formas de violen-
Cia se empiezan a gestar y es importante que las
identifiguemos para erradicarlas.

La violencia de género se da entre hombresy
mujeresy viceversa, pero ¢ porqué hablamosde la
violencia hacia las mujeres?, por la trascendencia
de los datos estadisticos que se han mencionado,
si bien hay mucho trabajo por hacer ya que tam-
bién a los hombres pueden pasarles también.

La violencia contra mujeres y nifas en el am-
bito privado es un tipo de violencia, también lla-
mada maltrato en el hogar o violencia de pareja,
es cualquier patron de comportamiento que se
utilice para adquirir o mantener el podery el con-
trol sobre una pareja intima.

Abarca cualquier acto fisico, sexual, emocional,
economicoy psicolégico (incluidas las amenazas
de tales actos) que influyan en una persona. Esta
es una de las formas mas comunes de violencia
que sufren las mujeres a escala mundial:

[ S

® Violencia econémica: Consiste en conse-
guir la dependencia financiera de otra persona,
manteniendo para ello un control total sobre sus
recursos financieros o acceder a ellos, asi como
prohibiéndole trabajar o estudiar.

[ S

® Violencia psicolégica: es provocar miedo a
través de la intimidaciéon, amenazas, causar dafo
fisico a una persona cercana, destruir a sus mas-
cotas y bienes, someterla a un maltrato psicolo-
gico, en forzarla a aislarse de sus amistades, de su
familia, del trabajo o la escuela.

LOpCYTE o)

Violencia emocional: atenta en minimizar la
autoestima de una persona con criticas contan-
tes hacia su persona, infravalorar sus capacida-
des, insultarla o someterla a otros tipos de abuso
verbal.

[ S

® Violencia fisica: son todas las agresiones que
atentan contra el cuerpo de una persona, negan-
dole atencién médica inclusive obligandola a
consumir alcohol o drogas.

[ S

® Violencia sexual: cualquier acto de natura-
leza sexual cometido contra la voluntad de otra
persona, sin su consentimiento o que no lo pueda
otorgar por ser menor de edad, sufrir una disca-
pacidad o en encontrarse gravemente intoxicada
o inconsciente por efecto del alcohol o las drogas.

La violencia sexual puede incluir, acoso sexual,
abarca el contacto fisico no consensuado, al rea-
lizar tocamientos de indole sexual a otra persona.
Incluye también otros tipos de violencia no fisica
como comentarios sexuales sobre su aspecto fi-
sico, solicitud de favores sexuales, mirada sexual-
mente sugerentes, acecho o exhibicion de érga-
nos sexuales.

[ S

® Violaciéon: penetracion vaginal, anal u oral no
consentida por parte de otra persona uitlizando
cualquier parte del cuerpo o un objeto. Estos ac-
tos inclusive pueden ser de una persona conoci-
da, ocurrir dentro del matrimonio, en una rela-
cion de pareja, asi como de un conflicto armando,
asaltooen unareunion.

FOTOGRAFiA: LA CADENA DE EVA



27 de noviembre de 2023 IGUALDAD DE GENERO

FOTOGRAFiA: RECUPERADO DE LA WEB

Ademas, podemos encontrarnos con la violen-
cia en linea o digital, que es cometida por medio
del uso de la tecnologia de la informacién y las
comunicaciones (teléfonos maviles, internet, me-
dios sociales, entre otros) entre sus tipos tenemos
el ciber acoso, envio de mensajes intimidatorios
0 amenazantes. Sexteo o sexting: se refiere a es-
critos, imagenesy videos de contenido sexual en
dispositivos moviles, expone la integridad de la
personay es un tipo de violencia de género que
se centra en las mujeres, al socializar una foto-
grafia de su cuerpo o la trata de imagenes por
conocidos o desconocidos sin contar con la au-
torizacion de la persona involucrada. Doxing. Pu-
blicacion de informacion privada o identificativa
sobre la victima.

FOTOGRAFiA: ARCHIVO DEL CCH VALLEIO

México ocupa la décima posicion
con 1.4 feminicidios por cada
100 mil mujeres.
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Comunidad VALLEJO '



IGUALDAD DE GENERO 27 de noviembre de 2023

Comunidad VALLEJO

25N: Dia Internacional de Ila
Eliminacion de la Violencia
contra las Mujeres y las Ninas

#PrevenirEslnvertirEnLalgualdad

MAHARBA ANNEL GONZALEZ GARCIA
INTEGRANTE DE LA CINIG

ada 25 de noviembre se conmemora el Dia Internacional de la Eli-

minacion de la Violencia contra las Mujeres y las nifas. A lo largo

del mundo se realizan diversas actividades que constituyen los lla-

mados 16 dias de activismo cuya finalidad es repudiar las diversas
manifestaciones que aun viven las mujeresy las ninas, pero fundamental-
mente, busca proponer, socializar y fortalecer distintos mecanismos para
prevenir, atender, acompanfar, investigar, sancionar, reparacion del dafoy
erradicacion de las violencias.

La Declaracion sobre la eliminacion de la violencia contra la mujer emi-
tida por la Asamblea General de la ONU en 1993, sefiala que es violencia
contra la mujer “todo acto de violencia que tenga o pueda tener como re-
sultado un dano o sufrimiento fisico, sexual o psicoldgico para la mujer, asi
como las amenazas de tales actos, la coaccion o la privacion arbitraria de
la libertad, tanto si se producen en la vida publica como en la vida privada”
(ONU, 1993).

Las consecuencias de laviolencia en lavida de las mujeres repercuten di-
rectamente en el progreso de toda sociedad, asi como de las oportunidades
de desarrolloy de bienestar de quienes la integran.

En atencion al llamado de la ONU, nuestra Universidad, a tra-
vés de la Coordinacién para la Igualdad de Género (CIGU) nos

FOTOGRAFiA: ARCHIVO DEL CCH VALLEJO

26



27 de noviembre de 2023 IGUALDAD DE GENERO

a1

-

FOTOGRAFIA: ARCHIVO DEL CCH VALLEJO

invita a participar en la campafa global por el 25N, este afio con el lema
#PrevenirEsInvertirEnLalgualdad

Los ejes a partir de los cuales se nos invita a participar este afo son:
® Educacion paralalgualdad
® |Inclusionyseguridad

® Corresponsabilidad en los cuidados

Trabajo con hombres en la prevencion de la violencia por razones
de género

Te invitamos a sumarte a estos dias de activismo desde el lugar don-
de te encuentres, socializando informacion sobre el tema, dialogando y
proponiendo mecanismos para prevenir y erradicar este tipo de violencia.
Asimismo, puedes revisar las redes sociales oficiales de la Universidad y de
nuestro Plantel para que conozcasy participes en el trabajo que realizamos
para sostener esta conmemoracion cuyo origen se remonta al asesinato de
las hermanas Patria, Minerva y Maria Teresa Mirabal durante la dictadura
de Lednidas Trujillo en Republica Dominicana el 25 de noviembre de 1960.
GCracias a la lucha de las hermanas Mirabal se realizé el primer Encuentro
Feminista Latinoamericano y del Caribe cuya sede fue Bogota Colombia.
Vale la pena mencionar que en ese encuentro se propuso establecer el 25
de noviembre como el Dia de lucha contra la Violencia hacia las Mujeres.

En un pais en el que se asesinan de 7 a 10 mujeres al dia, es indispen-
sable poner sobre la mesa de discusion el hecho de que las mujeres
tenemos derecho a vivir una vida libre de violencia y con acceso a igual-
dad de derechos por el simple hecho de ser personas.

Comunidad VALLEJO
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Ed Editorial CCH Vallejo

CONVOCA'I' ORIA

Revista del Colegio de Ciencias y Humanidades Plantel Vallejo

La Direccion de la Escuela Nacional Colegio de Ciencias y Humanidades
plantel Vallejo, a través del Departamento de Comunicacion, convoca a
las y los alumnos inscritos en cualquier semestre a participar en el sexto

nimero de la revista Pumas a Prueba, (noviembre - febrero), una
publicacion que tiene como objetivo dar voz a nuestros estudiantes
sobre temas que resultan de su interés.

Lo podrdan hacer a través de: un relato personal, un cuento, poema, cancién, articulo
académico o de divulgacion, comentario libre o analitico, resefia critica, reportes de
investigacion, nota informativa, reportaje, cronica, entrevistas, ensayos literarios o
académicos, caricatura o cartén politico, ilustraciones o fotografias.

La tematica puede ser general: Salud, deportes, ciencias exactas, ciencias sociales,
ciencias naturales, culturaq, igualdad de género, sentimientos y mas.

Pero también particular, en esta ocasion se abordara el tema: Identidad Alternativa
Los textos recibidos seran sometidos a evaluacion por el comité editorial y deberan
contar con las siguientes caracteristicas:

4
%¢ Textos: Deben ser inéditos cuya de la Direccion General de Bibliotecas de la
extensién no debe superar las 7 mil pala- ~ UNAM: t.ly/SUOC
bras, fuente Arial a 12 puntos e interlinea- B¢ Fotografias o ilustraciones: se recibi- ‘

do 1.5 en archivo de Word y con nombre ran en formato .jpg o .pdf con excelente
completo del autor. resolucion y acompafiadas de los siguientes
elementos: Datos de autor, relato explicando
la imagen, afio y lugar en que fue tomada la
imagen o fue creada la ilustracion.

2e Autor o autores: Enviar en archivo
Jjpg la foto del autor o autores.

3 Fuentes: Las fuentes citadas deben . » _
6¢ Recepcion: La recepcion de los trabajos

indicarse con base en el sistema APA el ) : VIR

primer apellido del autor; el afio de la se hara a partir de Ia. publicacion de la

publicacion, y el numero de pagina de presente convocatoria y hasta el 21 de

donde se extrajo la cita. Ejemplo: Beuchot ~ febrero de _202.4 al .

(2009: 23). correo editorial.vallejo@cch.unam.mx
con el asunto: Pumas A Prueba #6

4« Referencias bibliograficas: se anota-
ran al final del documento de la siguiente Ze Cualquier asunto no previsto en la

forma: Beuchot, M. (2009). La hermenéuti- convocatoria sera resuelto por el comite
ca en la Edad Media. México: UNAM, IIF. editorial.
Para mas informacién consultar la pagina
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