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L
a Comisión de Honor y Mérito del Consejo 
Técnico del Colegio sesionó y aprobó la en-
trega de reconocimientos a los profesores 
de carrera de medio tiempo y de asignatu-

ra del Colegio de Ciencias y Humanidades. 

Esta distinción busca hacer visible el esfuerzo y 
dedicación que nuestros queridos docentes han 
puesto en aulas, laboratorios y auditorios; sabemos 
de su arduo trabajo, cada día siembran la semilla del 
conocimiento en la mente de nuestros jóvenes con 
la esperanza de que al pasar del tiempo esta rinda 
frutos en beneficio de nuestro país y sociedad. 

Es gracias a su vocación que el CCH sigue siendo 
un referente en la formación de mentes jóvenes, 
cada medalla entregada es testimonio tangible 
de perseverancia y contribución invaluable 
para la Universidad y el Colegio de Ciencias y 
Humanidades.

¡Felicidades!
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S
e llevó a cabo la Ceremonia de 
entrega de Reconocimientos a la 
Labor Académica de los profesores 
de asignatura y de carrera de medio 

tiempo del Colegio de Ciencias y Humanidades 
2023-2024.

Poniendo en práctica el Modelo Educativo de 
una manera sobresaliente, profesoras y profesores de 
las diferentes asignaturas y áreas del conocimiento 
han logrado permear en el aprendizaje y formación 
integral de distintas generaciones de alumnos a 
través del uso de estrategias novedosas, empatía 
y dedicación. 

Diana Fernanda Velázquez Ortiz 
diana.velazquez@cch.unam.mx 

Profesores de los cinco planteles RECIBEN RECONOCIMIENTO 

por la ardua labor de formar personas productivas y con valores

Dedicación,
entrega y amor
por la enseñanza

Docentes de excelencia 

12 de febrero de 2024
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Durante la entrega de los diplomas, el doctor Benjamín Barajas Sánchez felicitó y agradeció a los 
profesores el empeño que ponen en el aprendizaje de los cecehacheros: “Este reconocimiento es una 
condición de honor y mérito a su labor docente y compromiso por el Colegio”. 

Del plantel Vallejo siete fueron los profesores seleccionados, tres de asignatura: Ricardo Silva Maya, 
Herminia Gómez Guillén y Eduardo García Anaya, mientras que los profesores de carrera de medio 
tiempo fueron: Miriam Velázquez Hernández, Cinthya Annel Monroy Martínez, Yadira Hernández Torres 
y Alejandra Arana Rodríguez. A manera de agradecimiento el profesor Eduardo García Anaya preparó 
unas palabras: 

El día de hoy es particularmente dichoso para los 

profesores que venimos a recibir el reconocimiento, 

agradezco al CCH quien prepara a su planta 

docente y a todas las generaciones de alumnos 

que han pasado por las aulas y nos han convertido 

en las profesoras y profesores que hoy recibimos 

este premio. Cada día es un reto que debemos 

enfrentar, planeando e imaginando escenarios, 

evaluando nuestro desempeño y tratando siempre 

de aprender de cada experiencia vivida en el 

salón de clases, todo por nuestros alumnos.

De igual manera la profesora 
Miriam Velázquez Hernández 
fue la encargada de elaborar 
un discurso de agradecimiento 
a nombre de sus compañeros 
galardonados en el plantel 
Vallejo, en el que reafirmó el 
compromiso de los docentes 
con la preparación constante 
y consciente para enfrentar las 
necesidades de los educandos:

Uno de estos retos es mantener 
la atención de los alumnos en el aula 
y la inmediatez con al que obtienen 
la información, de ahí la necesidad 

de integrar actividades reflexivas del 
cómo y por qué. Es importante lograr 
el asombro de un alumno que pueda 

comprender el mundo que le rodea, el 
generar en él, la capacidad de expresar 
sus ideas y de que se reconozca como 

el propio gestor de su aprendizaje.

12 de febrero de 2024
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Por su parte, la licenciada Ma-
ricela González Delgado, directora 
de Plantel Vallejo destacó la ne-
cesidad de reconocer la sabiduría 
y dedicación que los profesores 
siempre están dispuestos a invertir 
en las aulas, laboratorios y audito-
rios, “sabemos el arduo trabajo que 
realizan cotidianamente, en donde 
la única recompensa es la semilla 
del conocimiento en la mente de 
nuestros estudiantes con la espe-
ranza de que con el tiempo florez-
ca en ellos un saber que beneficie 
a nuestro país y sociedad”. 

Aseveró que la docencia es un trabajo de tiempo completo y que, pese a que los retos sean complejos y a 
veces existe la duda, la vocación que los caracteriza les ha permitido seguir adelante “el amor a la docencia, 
nuestros estudiantes y nuestra querida UNAM ha hecho que continuemos con esta noble labor”, recono-
ciendo que cada uno de los profesores es pieza fundamental para el Colegio de Ciencias y Humanidades 
por ello y que es gracias a su trabajo que el Colegio es y seguirá siendo un referente en educación.

12 de febrero de 2024
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“
Lo que me llamó la atención del Colegio y 
por lo que decido impartir clases es por su 
modelo educativo, pues promueve que el 
alumno sea el centro de su aprendizaje y 

el profesor solo una guía”, mencionó la profesora 
Miriam Velázquez Hernández, reconocida por su 
entrega académica.

Para Miriam, los programas de estudio del CCH 
permiten establecer relación de aprendizajes en 
cada uno de los semestres, la libertad de cátedra 
y el trabajo con sus compañeros en el diseño de 
materiales que permitan el apoyo a los alumnos 
en su aprendizaje.

Josué Bonilla Hidalgo  
josue.bonilla@cch.unam.mx

La profesora busca impactar en su alumnado
con valores como la empatía y la honestidad

LAS MATEMÁTICAS
EN LO COTIDIANO
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Educar para la vida  
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Velázquez Hernández disfruta estar en contacto 
con las emociones del alumnado a través de la ob-
servación en donde interviene para aclarar al gru-
po algunos puntos, cuando tienen dificultades en 
una determinada situación o establecer un dialogo 
para dirigir el análisis de la situación, así como plan-
tear un ejemplo similar que les permita relacionar 
los conceptos abordados con la problemática que 
se plantea. De este modo, al observar a sus alumnos 
entiende su expresión de júbilo, lo que es gratifican-
te para todo docente y significa un gran logro. 

Por ello, la profesora busca impactar en su alum-
nado para contribuir en el mejoramiento del tejido 
social con la promoción de valores como el respeto 
a la individualidad, la empatía y la honestidad. Ve-
lázquez considera que todos los valores son impor-
tantes, pero implementar el trabajo colaborativo 
promueve el compartir saberes e ideas, las cuales, 
deben ser escuchadas con atención y respeto en-
tendiendo que nadie tiene la verdad absoluta, que 
se debe escuchar la opinión o saberes de los inte-
grantes del equipo. 

Como docente, enfatiza que el alumno reconoz-
ca y aprecie los logros académicos del semestre, 
además busca apoyar a quienes requieran reforza-
miento y mostrar el seguimiento a su desempeño 
académico, así como reconocer sus esfuerzos adap-
tados al modelo educativo y enaltecer sus logros. 

En este sentido, la académica implementa el mo-
delo del Colegio a través de actividades que lleven al 
alumno a la reflexión del por qué y para qué se debe 
aprender y cómo se puede aplicar en la cotidianidad. 
Así como a través de situaciones de la cotidianidad de 
sus alumnas y alumnos, induciéndolos a establecer 
relación con las ecuaciones matemáticas. 

Con 26 años de carrera docente, Miriam bus-
ca promover las matemáticas como herramientas 
para la vida cotidiana, así como resaltar la importan-
cia del saber usarlas para un bien personal y de los 
que nos rodean. 

“No es solo el manejo de las operaciones o plan-
teamiento de ecuaciones en solución de problemas, 
es el generar un pensamiento reflexivo y crítico ante 
la toma de decisiones en su cotidianidad, así como 
la argumentación ante determinada decisión”, dijo 
para Comunidad Vallejo.
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C
on 16 años 
frente a gru-
po, la profe-
sora Cinthya 

Annel Monroy Martínez 
busca impactar en sus es-
tudiantes fomentando no 
solo el conocimiento aca-
démico, sino también el 
desarrollo de habilidades 
sociales y éticas. A través 
de su enseñanza, aspira a 
contribuir al mejoramien-
to del tejido social al pro-
mover la empatía, el res-
peto y la responsabilidad 
humana.

Josué Bonilla Hidalgo 
josue.bonilla@cch.unam.mx

Busca que los jóvenes entiendan y se 
apropien de los principios de nuestro 
Modelo Educativo para aplicarlos en la 
vida diaria 

ENSEÑAR CON
PASIÓN Y VOCACIÓN,

LA LÍNEA DE
ANNEL MONROY 

Excelencia académica 

12 de febrero de 2024
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En el marco del reconocimiento recibido a profeso-
res por su trayectoria docente, la profesora nos cuenta 
qué es lo que la llevó a incorporarse como profesora en 
el CCH y qué es lo que más disfruta de su labor:

Decidí dar clases en el Colegio porque valoro 
profundamente la educación y veo el potencial 

transformador que tiene en la vida de los estudiantes. 
Disfruto especialmente la oportunidad de inspirar el 
aprendizaje, y ser parte del crecimiento académico y 

personal de mis alumnos. 

En este sentido, implementa el modelo del 
CCH en cada clase enfocándose en el aprendizaje 
integral con la promoción del "aprender a apren-
der" mediante metodologías que estimulan la 
autonomía y la reflexión. Además, destaca la im-
portancia de "aprender a ser" cultivando valores y 
habilidades emocionales, y fomenta el "aprender 
a hacer" a través de proyectos prácticos y aplica-
dos.

Por ello, su mayor pasión y vocación es guiar 
a las y los cecehacheros hacia el descubrimiento 

de sus capacidades y potenciales; así como el de 
contribuir a la formación integral de cada alumno, 
no sólo en el ámbito académico, sino también en 
su crecimiento personal.

Sin duda es un gran ejemplo no sólo para los 
alumnos que han compartido su aula, sino tam-
bién para los compañeros docentes que ven en 
ella el incansable deseo de impactar significativa-
mente en los jóvenes.

12 de febrero de 2024
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“
Impartir Biología permi-
te que lo que enseño a 
las y los chicos lo lleven 
a la cotidianeidad apro-

piándose del conocimiento y 
aplicándolo en sus vidas, lo cual 
genera un cambio en la socie-
dad”, dijo la profesora Yadira 
Hernández Torres, reconocida 
por su contribución académica 
en el Colegio. 

Inició como un sueño, y ahora 
lleva 14 años y medio como 
profesora en el CCH y promotora 
del modelo educativo del cual 
se dice gustosa de implementar 
en su quehacer docente porque 
“nos hace ser responsables, 
autodidactas y nos permite 
cuestionar todo, es decir, nos dan 
esa libertad en el pensamiento” 
asegura.

Josué Bonilla Hidalgo 
josue.bonilla@cch.unam.mx 

Implementa el modelo educativo del Colegio con 
la certeza de fomentar libertad de pensamiento y 
responsabilidad en sus estudiantes 

Compartir conocimiento,
su mejor vocación

Disfruta cada clase 

12 de febrero de 2024
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La profesora Yadira compartió que como do-
cente disfruta cada clase porque siempre hay un 
aprendizaje mutuo entre sus alumnos y ella, razón 
por la cual, considera que se puede interactuar de 
manera abierta, manteniendo el respeto en todo, 
generando un espacio de aprendizaje libre donde 
ellos son los que construyen sus propios conoci-
mientos.  

Gustosa de hacer equipo con sus compañeros 
y trabajadores, la académica busca siempre inte-
rrelacionar su asignatura en el ejercicio de la vida 
cotidiana de los educandos.  

En este sentido, aplica el modelo del Colegio en 
temas como la biodiversidad, en donde los chicos, 
a partir de la investigación, aprenden acerca de la 
biodiversidad de México con la siembra de una se-
milla de una planta comestible como la hortaliza, 
a la cual dan seguimiento a su crecimiento, lo que 
permite comprender lo difícil que es mantener 
con vida a un organismo; de esta manera, llegan 
a valorar la naturaleza y toman conciencia en el 
cuidado de ella.

como docente disfruta cada clase 

porque siempre hay un aprendizaje 

mutuo entre sus alumnos y ella

12 de febrero de 2024
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E
duardo García Anaya, 
profesor de asignatura B 
en las materias de Lec-
tura, Redacción e Inicia-

ción a la Investigación Documental 
y Lectura y Análisis de Textos Lite-
rarios, recibió reconocimiento por 
su labor académica por parte de las 
autoridades del Colegio. 

Recién titulado y con la necesi-
dad de trabajar, García Anaya inició 
su carrera docente en el CCH tras 
ser invitado, sin imaginar que con-
tribuiría a la formación de más de 
20 generaciones de jóvenes. Hoy, 
está cerca de cumplir 30 años en 
las aulas cecehacheras y aún dis-
fruta los trabajos bien hechos por 
el alumnado; o cuando en el trans-
curso de las clases los estudiantes 
descubren cosas que ha planea-
do para que ellos las encuentren 
“hacen esa cara de: ¡ya lo tengo!, 
o cuando después de analizar un 
poema espontáneamente excla-
man: ¡Qué bonito!”, comenta. 
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Josué Bonilla Hidalgo 
josue.bonilla@cch.unam.mx 

Además de ser lectores hábiles y escritores funcionales, García 
Anaya busca trabajar el aspecto ético de la modernidad

EL ASOMBRO COMO ALICIENTE
EN LA LABOR DOCENTE

Planeación y guía 

12 de febrero de 2024
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Está cerca de cumplir 30 años 
en las aulas cecehacheras y aún 

disfruta los trabajos bien he-
chos por el alumnado; o cuan-

do en el transcurso de las clases 
los estudiantes descubren co-

sas que planeó para que ellos se 
asombren con la asignatura.

Para el profesor Eduardo las cosas han cambia-
do en los últimos años, si bien antes pretendía que 
los alumnos fueran capaces de escribir un buen 
texto y convertirlos en lectores de literatura, parti-
cularmente poesía, actualmente, también se inte-
resa mucho en el aspecto ético de la modernidad: 
particularmente la honestidad intelectual y la res-
ponsabilidad en todos los aspectos de la vida, con 
lo que pretende influir en su alumnado para con-
tribuir con el mejoramiento del tejido social. 

Del mismo modo, el catedrático se siente afor-
tunado de haber trabajado con la profesora María 
Isabel Gracida Juárez en el PROFORED que signi-
ficó un trabajo intenso; asegura haber quedado 
impresionado al asistir a una de sus sesiones fren-

te a grupo porque sus alumnos hicieron la clase, 
la profesora la planeó tan bien, que participaba 
sólo en caso necesario, por lo que Eduardo García 
constata que el modelo educativo del Colegio no 
es de cátedra (aunque eso no quiere decir que el 
docente no sepa o esté preparado para eventuali-
dades), sino de planeación y guía para que los es-
tudiantes hagan cosas con las palabras. 

Al respecto, Eduardo afirma: “En la docencia se 
viven momentos muy agradables, y por ahí hay 
alumnos que ahora han terminado sus carreras y 
están obteniendo logros y eso me hace feliz”, por 
otra parte, el profesor aún conserva un gusto es-
pecial por la escritura creativa y espera pronto ver 
publicada su primera novela.
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L
a profesora Alejandra Arana Rodríguez 
fue reconocida por sus 25 años de tra-
yectoria docente en el CCH; desde 1998 
aprovechó la oportunidad de impartir 

clases, además, confiesa que aprendió mejor lo 
que implicaba ser un cecehachero(a). 

Arana, orgullosa egresada del plantel Vallejo 
decidió dar clase en el Colegio después de iden-
tificar lo que le aportó el CCH, como el constan-
te trabajo colaborativo, el trabajo en equipo y el 
mantener una comunicación más asertiva. 

Por consiguiente, Alejandra comentó que fue 
ejercitando la lectura crítica, no sólo de libros sino 
también de su contexto, por lo que debía investigar 
mucho y, en una época sin internet, la biblioteca era 
uno de los espacios donde más trabajaba. Recuer-
da también que escribía mucho, analizaba con sus 
compañeros en plenaria y en equipos; exponían y 
participaban. Por ello, el CCH creó en ella un sentido 
de pertenencia profundo que aún sigue presente, 
ella afirma: 
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Josué Bonilla Hidalgo 
josue.bonilla@cch.unam.mx 

Disfruto estar con mis alumnos y 
que ellos disfruten aprender; así 

como el ambiente de comunicación 
que se construye con ellos, porque 
al trabajar en equipo y fungir como 

guías en el proceso educativo se 
entabla un diálogo cercano. Esta 
comunicación diaria y constante 

vuelve la docencia un acto de 
construcción humana: escuchando a 
los jóvenes, dialogando con ellos, no 
sólo los vamos conociendo, sino que 
también vamos conociendo aspectos 

de nosotros mismos

“

”

Alejandra Arana ve en 
la docencia un acto de 
CONSTRUCCIÓN HUMANA

CURRÍCULUM OCULTO, VITAL PARA 
COMPLEMENTAR EL APRENDIZAJE

Profundo sentido de pertenencia

12 de febrero de 2024
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Para impactar en sus alumnos, Arana Rodrí-
guez considera que hay más de un nivel en el que 
se puede contribuir; el primero e inmediato es el cu-
rrículum oculto, las acciones diarias sin la intención 
educativa: trabajar de manera constante y ética, por 
ejemplo, comenzar temprano la clase, llevar mate-
riales preparados y significativos, estar al pendiente 
de las actividades de los alumnos o que los alumnos 
vean congruencia entre palabras y acciones; que 
trabajemos entre nosotros escuchando con aten-
ción y respeto; que en los debates que se ofrezcan 
argumentos. 

Del mismo modo, un segundo nivel es el planea-
do, como el incluir actividades sobre temas que pro-
muevan la reflexión; agrega que han realizado acti-
vidades en el espacio público, mediante proyectos 
donde los jóvenes realizan actividades fuera del sa-
lón para trabajar con los demás. 

Alejandra aprende a aprender mediante la re-
flexión sobre el trabajo realizado en clase, en bitáco-
ras donde se registra el avance, las dificultades, la 
metodología; en el trabajo fuera de aula con recur-
sos como el virtual; aplicando estrategias para que 
reelaboren la información, por ejemplo. Así mismo, 
el aprender a hacer se refleja en el uso de estrate-
gias para comprender textos; aplicando contenidos 
de la materia en proyectos. Y, por último, el aprender 
a ser está inmerso sobre todo con las conductas que 
implica el currículum oculto; también con rúbricas 
para que ellos evalúen y se autoevalúen. 

 La académica afirma que su mayor vocación es 
trabajar con los jóvenes, tanto en aula como fuera 
de ella, porque el objetivo de esto es disfrutar y que 
ellos disfruten lo que hacen en el salón. 
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A 
punto de cumplir 20 años de enseñar 
en las aulas del CCH, la profesora Her-
minia Gómez Guillén fue otra de las 
académicas reconocidas por su en-

trega y profesionalismo en el Colegio. 
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Josué Bonilla Hidalgo 
josue.bonilla@cch.unam.mx 

Docente de vocación, 
trabajar con jóvenes la mantiene con energía

Apoyo y comprensión a los jóvenes 

La académica mencionó para Comunidad Va-
llejo que poco a poco creció el gusto por la cá-
tedra, y hasta la fecha, sigue en la misma línea, 
contribuir con la formación de las y los jóvenes ce-
cehacheros. 

H 2
O

O3

NH3

H2
O2

HNO
3

F

EL MODELO DEL COLEGIO,

PRESENTE EN 

TODAS LAS 

ACTIVIDADES
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Herminia, quien imparte la asignatura de Quí-
mica, busca hacer conscientes a sus alumnos a tra-
vés de la comprensión del entorno y cómo está re-
lacionado con su materia. Mencionó que de alguna 
manera busca que ellos hallen las causas de todo lo 
que nos rodea, si está bien, si está mal, y que se va-
yan haciendo un panorama, para que con ello creen 
un criterio propio. De igual manera, pretende que 
los chicos apliquen el conocimiento adquirido en di-
versas actividades de la cotidianidad. 

La profesora afirma que aplica el modelo del 
CCH en la forma de pensar, de participar y en 
cómo arman los chicos sus actividades; por eso, 
construyen a su manera el aprendizaje y lo trans-
miten con actividades experimentales. Incluso, 
agrega que el modelo está presente en la forma 
en la que ellos investigan, porque de esta manera, 
forman un criterio propio y el modelo del Colegio 
se aplica en todas sus formas. 

Por otra parte, la profesora Herminia recomen-
dó a los profesores jóvenes actualizarse constan-
temente, así como a ser muy empático con los 
alumnos, quienes, desde su perspectiva, se en-
frentan a más problemas sociales, por lo que re-
quieren mucho apoyo y comprensión por parte 
de los docentes.

Definitivamente me gusta mucho 
la docencia; el trabajar con los 

jóvenes, convivir con ellos porque 
te reviven completamente y 
te mantienen viva, por muy 

grandecito que uno sea [que ya 
lo soy], pero pues creo que me 
siento también joven al estar 

con toda la juventud

“

”
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R
icardo Silva Maya, 
profesor definitivo 
“A”, fue otro de nues-
tros profesores reco-

nocidos por su entrega y dedi-
cación al Colegio de Ciencias y 
Humanidades. 

Con casi 17 años de experien-
cia en el CCH, y más de 30 años 
de experiencia docente, utiliza 
lecturas, exposiciones o inves-
tigaciones para implementar el 
modelo del Colegio. “Diría que 
algo diferente a otras materias 
es que yo utilizo las prácticas de 
campo, es decir, cada semes-
tre se realiza una salida a algún 
lugar como puede ser Peña de 
Bernal, las minas de ópalo, su-
bir un volcán o a Real del Monte, 
(que será en abril de este año). 

Josué Bonilla Hidalgo 
josue.bonilla@cch.unam.mx 

Silva Maya aprovecha todos los RECURSOS a su alcance 

para que los jóvenes comprendan más de la 

asignatura y su importancia en el entorno

Geografía
UN IMÁN PARA COMPRENDER EL ENTORNO

Celebra la libertad de cátedra 
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Casi ninguna materia lleva a cabo una salida al 
campo, lo cual es diferente y motivador; a los jó-
venes les gusta y pueden comprender mejor lo 
que ya se vio en clase. Es una forma de aplicar los 
conocimientos teóricos”, compartió el académico 
para Comunidad Vallejo.

Silva Maya, alumno del plantel Vallejo en los 
ochenta, asegura que impartir clase en el CCH 
fue una excelente oportunidad para regresar a su 
alma máter y contagiar su gusto por dar clases, y 
más aún, en la UNAM por su libertad de cátedra, 
característica que no tienen escuelas particulares.   

Orgulloso de ser profesor, apoyar a sus alum-
nos y encantado con su trabajo, Ricardo dice que 
ser geógrafo de profesión es genial porque así las 
y los cecehacheros disfrutan más la asignatura y 
ven la utilidad de la ciencia geográfica en la socie-
dad; asimismo, se percatan que la geografía abar-
ca muchos campos del conocimiento humano y 
que los interrelaciona como ninguna otra ciencia. 
Por ello, él trata de motivar a los estudiantes para 
que continúen sus estudios profesionales y sin 
importar en que carrera estén, trabajen siempre 
en beneficio de la sociedad.  

Es así como su mayor vocación es la docencia; 
primero por los años en esta actividad, no sólo en 
el CCH. Además, considera que se enfoca en ello, 
es decir, la preparación de clases, los cursos que ha 
tomado, la maestría que cursó, etcétera. “Práctica-
mente todo lo que hago siempre está enfocado a 
mis cursos de geografía en el CCH, tanto en benefi-
cio de los alumnos como para dar a conocer la ma-
teria y su utilidad en la sociedad”, finalizó.

Prácticamente todo lo que 
hago siempre está enfocado 
a mis cursos de geografía en 

el CCH, tanto en beneficio 
de los alumnos como para 
dar a conocer la materia y 
su utilidad en la sociedad

“

”

F
o

to
g

ra
fí

a
: 
J
e

s
s
ic

a
 A

b
ig

a
il

 H
e

rn
á

n
d

e
z
 R

iv
e

ra

12 de febrero de 2024

19

Comunidad   VALLEJO

Academia



F
o

to
g

ra
fí

a
: 
M

a
ri

o
 A

d
ri

á
n

 S
a

la
z
a

r 
E

s
c

u
d

e
ro

E
n 2018 el Senado de la República de-
claró el primero de febrero el día na-
cional del ajolote para difundir la im-
portancia de esta especie en nuestros 

ecosistemas y en la cultura mexicana, Vallejo al 
alojar más de 80 ejemplares en el acuario, cele-
bra el día para que nuestra comunidad conozca 
más sobre este animalito. 

Por segundo año consecutivo se realizaron 
en el plantel actividades, conferencias y expo-
siciones para acercar a nuestros jóvenes a las 
curiosidades de este anfibio, símbolo nacional. 
Dicha celebración fue inaugurada por la directo-
ra del plantel, Marisela González Delgado quien 
declaró: “realizamos este tipo de eventos en tor-
no a nuestros queridos ajolotes, residentes de 
honor de nuestro acuario que durante genera-
ciones hemos disfrutado de visitar, de conocer, 
e inclusive de trabajar con ellos.” 

Mario Adrián Salazar Escudero 
mario.salazarescudero@cch.unam.mx 

Por segundo año consecutivo el Siladin del plantel 
invita a la comunidad a participar en actividades 
académicas y recreativas para conocer al 
ambystoma mexicanum

VALLEJO CELEBRA 
AJOLOTEal

Cultura de la conservación 
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La idea de celebrar este día es de la secretaria 
técnica del Siladin, la maestra Georgina Góngora 
Cruz que, junto con su equipo y el apoyo de la di-
rección del plantel, impulsaron la idea de celebrar 
este día por el cariño que se ha demostrado hacia 
estos animalitos. 

“El CCH Vallejo se enorgullece de su compro-
miso con la preservación del ajolote y su habitad 
a través de proyectos de investigación, educación 
ambiental y esfuerzos de conservación” mencionó 
González Delgado al explicar que el siladin de Valle-
jo se ha convertido en referente en la promoción de 
la biodiversidad y la preservación de la especie. 

Tras darse la inauguración formal del día se dio 
paso al ciclo de 3 conferencias en las que se habló 
de la importancia de la especie, cuidados, lugares 
de preservación e historia de esta especie con la 
conferencia Las aventuras del Axolote de Xochi-

milco: un superhéroe de verdad a cargo del maes-
tro Horacio Mora González. 

La explanada del siladin sirvió como espacio 
de recreación para diferentes actividades como el 
juego de memorama, figuras de yeso, elaboración 
de máscaras, lotería, así como las visitas guiadas al 
acuario.  

Además, se unió la presencia del Herpetario 
de México quien trajo diferentes especies de rep-
tiles para que nuestras y nuestros cecehacheros 
pudieran convivir de cerca con ejemplares de tor-
tugas, geckos, camaleones, cucarachas de Mada-
gascar y algunas serpientes como la pitón.
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Previamente se lanzó la convocatoria a participar 
en concursos de dibujo, infografía y cuento, que se 
premiaron por la tarde; los ganadores fueron: 

Infografía 

1er: Josué Martin Ávila Guatemala  

2do: Brenda Yamilet Aguirre Velasco 

3er: Zoé Fernanda Martínez Hernández 

Mención honorifica: Fernanda Yunuen Soriano López  

Cuento 

1er: Renata Juárez Leyva 

2do: Messi Jocelyn Morales Santillán 

3er: Dulce Valeria Rodríguez Pérez   

Mención honorifica: Ana Cruz Bárcenas  

Dibujo  

1er: Sebastián Bedolla Lechuga 

2do: Zoé Fernanda Martínez Hernández 

3er: Lugar: Alejandra Itzel Juárez Leyva 

La premiación se realizó en presencia de las autoridades del plan-
tel, los reconocimientos y premios los entregó la directora del plantel, 
quien felicitó a las y los jóvenes, reconociendo su creatividad y amor 
por esta especie endémica, símbolo del país y de nuestro plantel. 

En total participaron 12 infografías, 28 dibujos y 15 cuentos participaron.
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Jorge Avilés nos explica la naturaleza 
de este anfibio y por qué está en 
riesgo de desaparecer 

Y SI PROTEGEMOS
AL AJOLOTE¿ ¿
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D
entro de la celebración del Día Nacional 
del ajolote en el CCH Vallejo se llevó a 
cabo la conferencia Ajolote, el legado 

de los dioses a cargo del Biólogo Juan 
Jorge Avilés Ortega, científico mexicano y premio 
Nacional de Periodismo y Divulgación Científica 
CONACYT, quien con su charla brindó a nuestra 
comunidad información importante sobre las 
principales características de los ajolotes, su hábitat, 
y cuidados para su preservación.

De acuerdo con Avilés Ortega México es un país 
megadiverso y ocupa el segundo lugar mundial 
en riqueza de anfibios y reptiles. Se estima que el 

Diana Fernanda Velázquez Ortiz 
diana.velazquez@cch.unam.mx 

Ajolotes al límite 

número de anfibios en nuestro país es de 382 por 
lo que es uno de los países con mayor número de 
anfibios posicionándose en el sexto lugar a nivel 
mundial. No obstante, estas poblaciones se han 
reducido y algunas especies han desaparecido 
debido a diversos factores.

Entre estos factores que afectan directamente 
a la población de anfibios encontramos la 
contaminación, la introducción de especies 
exóticas en sus hábitats, las infecciones o 
enfermedades resultado de los cambios en el 
medio ambiente y la sobreexplotación o comercio 
ilegal de estos seres. 
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Dentro de esta población de anfibios encon-
tramos al ajolote, un anfibio urodelo, es decir que 
conserva durante toda su vida una larga cola que 
utiliza para nadar y tiene cuatro extremidades, 
por lo que prácticamente son salamandras en 
fase larvaria. Y de acuerdo con el ponente su dieta 
es principalmente carnívora, con lo cual alcanzan 
un peso de los 60 a los 227gramos y un tamaño 
de hasta 30cms.  

En condiciones adecuadas los ajolotes pueden 
vivir entre 10 a 15 años, sin embargo, actualmen-
te los últimos censos indican que el ajolote está 
al borde de la “extinción” y la vida “in situ” de la 
especie podría terminar en los próximos años. In-
formar los factores que afectan a la población y su 
estatus actual en vida libre del ajolote. 

Uno de los problemas latentes y de mayor ries-
go para la población de Ambystoma Mexicanum 
radica en el déficit de la calidad del agua dentro 
de sus hábitats naturales, entre ellos los canales 
de Xochimilco. Esto genera enfermedades en los 
ajolotes al convertir su hogar en un receptáculo 
de contaminación tanto biótica como abiótica. 

“La contaminación, sobreexplotación y la intro-
ducción de especies invasoras como la carpa o ti-
lapia han disminuido drásticamente la población 
de ajolotes dentro de sus hábitats naturales, ante 
ello se han buscado alternativas para preservar la 
especie en ambientes controlados como son cria-
deros y ajolotarios” aseguró Avilés Ortega. 

Actualmente al ser una especie protegida su 
pesca ilegal ha incrementado el precio de la ven-
ta ilegal, al grado que ya no es competitivo con las 
granjas de ajolote establecidas a nivel nacional e in-
ternacional. El Ajolote es conocido ampliamente en 
el mundo por su increíble capacidad de regenerar 
múltiples órganos y tejidos, en las que destacan teji-
do óseo, nervioso, hepático, cardiaco, renal y muscu-
lar por lo que su estudio y uso en diversos productos 
lo que los ha llevado al borde de la extinción. 

Para finalizar el biólogo comentó la importancia 
de establecer refugios que cuenten con las condi-
ciones fisicoquímicas y biológicas necesarias para 
los ajolotes y que permitan realizar programas de 
repoblamiento con mayor éxito posible In situ. 

La contaminación, 
sobreexplotación y la 

introducción de especies 
invasoras como la carpa o tilapia 
han disminuido drásticamente la 
población de ajolotes dentro de 

sus hábitats naturales
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Adriana Corrales Salinas 
Integrante de la CInIG del plantel Vallejo  

A 
lo largo de la historia, las mujeres han hecho contribuciones significativas 
en diversos campos científicos, a pesar de enfrentar desafíos y barreras 
como la discriminación de género, las dificultades para acceder a oportu-
nidades de investigación y la falta de reconocimiento a sus aportaciones.

Como ejemplo de lo anterior podemos citar casos de mujeres notables que rea-
lizaron grandes trabajos científicos, pero tuvieron que aceptar, en un principio, apa-
recer simplemente como coautoras de investigaciones relevantes: Marie Curie (física 
y química), Rosalind Franklin (bióloga molecular), Jane Goodall (etóloga), y Barbara 
McClintock (genetista).

En la actualidad, la brecha de género en la ciencia continúa y se refleja en la pro-
porción desigual de mujeres en roles académicos superiores y en puestos de lideraz-
go en instituciones científicas. Por ello, a nivel mundial existen esfuerzos para abordar 
la falta de representación de las mujeres en la ciencia. Se han establecido iniciativas 
para promover la igualdad de género, proporcionar mentoría y crear entornos de tra-
bajo inclusivos. Programas y organizaciones, como "Mujeres y Niñas en la Ciencia" de 
la UNESCO, buscan inspirar a las mujeres jóvenes a seguir carreras científicas. 

Aunque persisten desafíos, es preciso también reconocer los avances en la igual-
dad de género en la ciencia. En particular, en nuestro país actualmente contamos con 
varias mujeres científicas que destacan en diversos campos de la ciencia.  
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Algunas de ellas son: 

Dra. Ana María Cetto Kramis: Física teórica. Es 
conocida por sus contribuciones a la teoría cuán-
tica y la física estadística. Ha trabajado en institu-
ciones como la Universidad Nacional Autónoma 
de México (UNAM). 

Dra. Julia Tagüeña Parga:Física: Ha ocupa-
do diversos cargos en la UNAM y ha contribuido 
al desarrollo de políticas científicas en México. Es 
reconocida por su trabajo en física experimental 
de partículas. 

Dra. Lourdes Basolí Abella: Bióloga molecu-
lar. Ha realizado investigaciones en el campo de la 
genética y la biotecnología. Ha trabajado en ins-
tituciones como el Centro de Investigación y de 
Estudios Avanzados (CINVESTAV). 

Dra. María Elena Álvarez-Buylla Roces: Biólo-
ga. Es conocida por su trabajo en biología evoluti-
va y genética de poblaciones. Fue designada como 
la primera mujer directora del Consejo Nacional de 
Ciencia y Tecnología (CONACYT) en México. 

Dra. Silvia Torres-Peimbert: Astrónoma. Es-
pecialista en astrofísica y cosmología. Ha recibido 
numerosos reconocimientos por su contribución 
al estudio de la química y la estructura de las ne-
bulosas planetarias. 

Dra. Beatriz Barba Ahuatzin: Matemática. Es 
conocida por su trabajo en topología algebraica 
y ha sido reconocida con diversos premios por su 
contribución a las matemáticas en México. 

Dra. Gabriela González: Física experimental. 
Es conocida por su participación en la detección 
de ondas gravitacionales. Colaboró en el experi-
mento LIGO, que anunció la primera observación 
directa de estas ondas en 2015. 

Estas mujeres científicas han destacado por su 
excelencia en sus respectivos campos y han con-
tribuido significativamente al avance de la cien-
cia en México. Además, hay muchas más mujeres 
científicas talentosas en el país que continúan ha-
ciendo contribuciones trascendentales en diver-
sas disciplinas.  

 El reconocimiento y la valoración del trabajo 
de las mujeres en la ciencia son esenciales para 
construir una comunidad científica más equitati-
va y justa. La diversidad de perspectivas y expe-
riencias enriquece la investigación y beneficia a la 
sociedad en su conjunto. 
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